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“Ano de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

QIRUIER DEC
&

N°120-2025/GRSC/U.E.408-HE/AL.

~ Espinar, 11 de abril del 2025.
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@t@m“?« A sto: El1 FUT N° 016981 con ntumero de Registro 0966, de fecha 06 de febrero del 2025, por
fieflio del cual el servidor Hipélito Oroz Loaiza, técnico en enfermeria, nombrado en la U.E.
4g% Hospital de Espinar; quien solicita acogimiento al Articulo 35 de la Ley N°32199, por

! ‘0, CONTINUAR LABORANDO ¢n la U.E.408- Hospital de Espinar y;
\
N
“\‘\m':f??t,‘.mﬁc?’ ONSIDERANDO
s
Que. ¢l Ministerio de Salud, como ente rector del Sector Salud, conduce, regula y promueve la
intervencion del Sistermna Nacional de Satud con la finalidad de lograr el desarrollo de la persona
Ty humana, a través de la promocion, proveccion, recuperacion v rehabilitacidon de su salud v del
ya desarrollo de un entorno saludable. con pleno respeto de los derechos fundamentales de la
4 nersona, desde su concepcion hasta su muerte natural;

Que, cs funcion de ls Direccion Ejecutiva de fa Unidad Ejecutora 408 Hospital de Espinar,

os servidores publicos de la institucion;

Que, mediante la Ley N°32199, de fecha 18 de diciembre del 2024, Ley que modifica el Decreto
Legislative 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa v de Remuneraciones del Sector
Pablico, a fin de establecer Nuevos rangos para la Licencia sin Goce de Haber, el Periodo de
Cese vy el Calculo de la Compensacion por tiempo de Servicios, mediante el inciso a) del Articulo
35 establece son causas justificadas para el cese definitivo de un servidor: “limite de edad de
setentu anos, pudiendo continuar en su puesto hasta el 31 de diciembre del ano en gue cumple el
servidor dicha edad” publicado ¢l 17 de diciembre del 2024.

Que, de acuerdo a Informe Escalafonario N° 009-2025/DIRESA -C/HE-RRHH/EL. Proveniente
del area de Escalafon v Legajos, informa que el servidor HIPOLITO OROZ LOAIZA, técnico en
enfermeria, nombrado en la U.E 408 del Hospital de Espinar, cumple setenta (70) anos de edad
el dia 03 de febrero del 2025;

Que, ¢l servidor HIPOLITO OROZ LOATZA, téenico en enlermeria, presenté el FUT NYO16981, de
fecha 00 de febrero del 2025, solicitando ia aplicacion del articulo 35 inciso a) de la Ley
N"32199, Lev que modifica el Decreto Ley 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa v de
Remuneraciones, solicitando de manera voluntaria el acogimiento al Literal a) del Articulo 35
de Ja Ley N°32199 v continuar laborando hasta el 31 de diciembre del ano 2025;

Que, es procedente lo solicitado por el servidor HIPOLITO OROZ LOAIZA, técnico en enfermeria,
nombrado en la U.E.408 del Hospital de Espinar, para la exstension de la carrera en salud,
hasta el 31 de diciemibre del 2025, proyectandose para dicho fin la presente Resolucién
Directoral.

Que, en uso de las facultades administrativas delegadas mediante Resolucién Directoral N°
FO1-2004-MINSA, Loy 27783, Lev de Bases de ja Descentralizacion, Ley 27867, concordante
cort ol articule 61 de la Ley 274443, Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como la
Resolucion Gerencial Regional 1-2025-GR.CUSCO/GERESA, de fecha 04 de abril de
2025, de Designacion de Funciones de la Direccion de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital de
Espinar, de la Direccion Regional de Salud Cusco;

Direccién: Barrio Tupac Amaru / Calle Dominge Huarca Cruz — Espiar Correo Electrénico: hospitalespinar@hotmail.com
telefax: 084-301014




SERORECONAT Gobierno Regional Gerencia Regional
o‘.‘ CUSCO de Cusco de Salud Cusco

N° 120-2025/GRSC/U.E.408-HE/AL.

Articulo 1°.- AUTORIZAR. con eficacia anticipada a partir del 03 de febrero del 2025, al
servidor HIPOLITO OROZ LOAIZA, continuar laborando en su puesto de trabajo como técnico
en enfermeria de la U.E, 408-Hospital de Espinar, hasta ¢l 31 de diciembre del 2025, fecha de
cese definitivo, de conformidad con la Ley 32199, de fecha 18 de diciembre del 2024, Ley que
modifica el Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, .

ARTICULO 2.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, a Legajo v Escalafon de la
Unidad de Gestion v Desarrollo del Potencial Humano, ¢ instancias correspondientes para su
conveimiente y fines consiguientes, conforme lo establecido en el articulo 16° de la Ley N°
27344 Lev del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULQ 3.- ENCARGAR 4l Responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la
presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408 -
Hospital Wspinar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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